
 

WIR SUCHEN:  

ERFAHRENEN MITARBEITER (M/W/D) FÜR PRODUKTENTWICKLUNG/ 

PRODUKTIONSMANAGEMENT WORKWEAR IN KÖLN 
 

KAYA&KATO ist ein innovatives Textilunternehmen, das nachhaltig wegweisende innovative Workwear 

herstellt. Unser Label steht für neue, außergewöhnliche Designs und innovative Stoffe in Spitzenqualität. Unser 

Produktportfolio reicht von Schürzen und Kochjacken für Gastronomie und Hotellerie über Kasacks für 

Mitarbeiter in Pflege und medizinischen Bereichen bis hin zu Workwear für Endverbraucher. Unser Ziel ist es, 

neue, stylische Standards im Bereich Arbeitskleidung zu setzen – immer mit Fokus auf Nachhaltigkeit, faire 

Produktionsbedingungen und hohe Qualität.  

 
 

Was dich erwartet: 

• Verantwortliche Mitarbeit in der Produktentwicklung und des Produktionsmanagements 

• Planung der gesamten Beschaffung und Produktion bei unseren europäischen Partnern 

• Strategische Planung und Kalkulation von Materialmengen sowie deren Bestellung 

• Produktionsstätten & Lieferantenbesuche im In- und Ausland (Überwachung, Qualitätssicherung und Sourcing) 

• Qualitätssicherung und Preisverhandlungen mit unseren Lieferanten und Produktionen - teilweise vor Ort 

• Durchführung von Zertifizierungen in Zusammenarbeit mit internationalen, akkreditierten Instituten 

• Produktentwicklung neuer Workwear Styles zur Erweiterung unseres Produktportfolios 

• Optimierung der Produkte in Bezug auf Qualität, Verarbeitung, Passform und Materialien 

• Qualitäts- und Terminsicherung unserer Produktionen sowie Stoff- und Zutatenzulieferer 

• Sourcing von neuen Zutaten, Materialien und Lieferanten 

 
 

Das zeichnet dich aus: 

• Du hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich Produktentwicklung, Textilmanagement oder als 

Bekleidungstechniker/in und mind. 5 Jahre Berufserfahrung  

• Erfahrung im Segment der Arbeitsbekleidung wünschenswert 

• Erfahrung im Einkauf wünschenswert 

• Nachweisbare Erfahrung & Erfolge in der Steuerung von Produktionen 

• Erfahrung in der Zusammenarbeit und Kommunikation mit Lieferanten  

• Reisebereitschaft zu unseren Partnern  

• Sehr gute EDV-Kenntnisse, insbesondere Excel-Kenntnisse und Adobe Illustrator 

• Ein ausgeprägtes Interesse an Nachhaltigkeit und Arbeitsbekleidung  

• Sehr gute Englischkenntnisse 

• Du hast ein schnelles Auffassungsvermögen, bist kommunikationsstark und entscheidungsfreudig 

• Eigenständiges und zielgerichtetes Arbeiten, du behältst stets den Überblick über alle laufenden Prozesse  

 

Was wir dir bieten: 

• Eine spannende Aufgabe in einem wachsenden Unternehmen mit nachhaltiger Philosophie 

• Ein junges, kreatives Team in einem schicken Büro mitten in der Kölner Innenstadt 

• Ein außergewöhnlich gutes Arbeitsklima mit flachen Hierarchien und persönlichen Entfaltungsmöglichkeiten 

• Das Wachstum unseres Unternehmens mit zu gestalten und viel Neues zu lernen  

• Die Chance, Textilprozesse in Deutschland in einem dynamischen Team nachhaltig zu verändern 

 

 

 

Unsere Grundsätze findest Du hier: https://www.kaya-kato.de/grundsaetze-und-umweltpolitik 

 

Bewerbung mit Gehaltsvorstellung bitte per Email an personal@kaya-kato.de 

Mehr Informationen über uns findest Du unter www.kaya-kato.de 

https://www.kaya-kato.de/grundsaetze-und-umweltpolitik
http://www.kaya-kato.de/

